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Prot. N. 230
Del 09 /05/2024

Provvedimento n. 48del 09 /05/2024

Oggetto: Adesione Avviso pubblico per la realizzazione in Regione Campania dei Tirocini, previsti dal
Percorso 4del Programma GOL (Garanzia Occupabilita dei Lavoratori), da finanziare nell’ambito del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR).

I1 PRESIDENTE
Richiamati i seguenti atti:

. Verbale di Assemblea dei soci del 13 Novembre 2020 rogato dal Notaio Antonio Paolino Rep.n.362
¢ stato approvato il vigente Statuto Sociale della societa CST Sistemi Sud s.r.l.;

. Verbale di Assemblea dei soci del 15 Dicembre 2022 n.61 ¢ stato nominato il Consiglio di
Amministrazione della societa per il triennio 2022-2025;

. deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 28/03/2024 n.248di conferimento dei poteri di
direzione e coordinamento della societd CST Sistemi Sud srl al sottoscritto avv.to Domenico Gorgae il
Verbale di C.d.A. n.248 del 28/03/2024 nel quale ¢& stato rinnovato tale incarico di direzione e coordinamento
fino al 31.03.2025;

VISTO il Verbale di Assemblea Generale del 29/04/2024 con il quale ¢ stato approvato il bilancio
previsionale 2024-2026;

VISTO il Verbale del Comitato Intercomunale di Controllo n. 31 del 29/04/2024 con il quale ¢ stato
approvato il Bilancio preventivo, i piani di lavoro 2024-2026 ¢ la programmazione strategica ed operativa
della societa; :

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;

VISTI gli articoli 1, ¢.32 della Legge 190/2012 e 37 del D. Lgs. 33/2013 in materla di “Amministrazione
trasparente”;

VISTO il Decreto legislativo 31 Marzo 2023, n. 36 - Codice dei contratti pubblici;

VISTE le linee guida del’ANAC, approvate dal Consiglio dell’Autoritd con delibera n. 1097 del
26.10.2016;

ATTESOche la Regione Campania ha approvato con Decreto Dirigenziale n. 1 del 08/01/2024
I’ Avvisopubblico per la realizzazione in Regione Campania dei Tirocini previsti dal Percorso 4
delProgramma GOL (Garanzia Occupabilita dei Lavoratori), da ﬁnanzmre nell’ambito del PianoNazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR);

ATTESO che tale Avviso prevede la realizzazione di Tirocinio Formativi Extracurriculare e del Tirocinio
dilnclusione, come strumenti di avvicinamento dell’utenza con bisogni complessi al mercato dellavoro; '

CONSIDERATO che gli Enti Pubblici‘possono attivare i soli Tirocini di inclusione sociale, in favore di
persone presein carico dal servizio sociale professionale e/o dai servizi sanitari competenti;

VISTO che in data28.03.2024 & pervenuta tramite Pec da parte di PFORM Group srl la proposta di
sottoscrivere una convenzione con la possibilita di ospitare un tirocinante, con annessa tutta la
documentazione informativa relativa a tale progettualita;

ATTESO che il CST Sistemi Sud, al fine di avvicinare i cittadini con bisognicomplessi al mercato del
lavoro, intende partecipare, in qualitd di soggetto ospitante, allarealizzazione dei Tirocini previsti dal
Percorso 4 del Programma GOL (Garanzia Occupabilita dei Lavoratori);
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CONSIDERATO che per ’attivazione dei Tirocini previsti dal Percorso 4 del Programma GOL (Garanzia
Occupabilitadei Lavoratori) ¢ necessaria la predisposizione e la sottoscrizione di una convenzione tra
unsoggetto promotore e un soggetto ospitante, corredata da un progetto formativo individuale o daun
progetto personalizzato di inclusione, finalizzati all’acquisizione di specifiche competenzeprofessionali
ovvero di inclusione sociale del tirocinante;

VISTO il Verbale di CdA n. 248 del 28/03/2024 con il quale ¢ stato deliberato di aderire alla proposta di
PFORM Group srl ed autorizzato il Presidente alla firma della convenzione con la suddetta societa e a tutti
gli adempimenti consequenziali;

per tutto quanto sopra premesso
DISPONE

Art.1. di approvare e fare propria la proposta di collaborazione a valere sull’Avviso pubblico per
larealizzazione in Regione Campania dei Tirocini, previsti dal Percorso 4 del Programma GOL(Garanzia
Occupabilita dei Lavoratori), da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa eResilienza (PNRR);

Art.2. di sottoscrivere una convenzione tra il soggetto promotore (PFORM GROUP s.r.l.j e il soggetto
ospitante (CST SISTEMI SUD);

Art.3. di nominare responsabile del procedimento la Responsabile Amministrativa del CST Sistemi Sud
Renate Farro;

Art.6. 11 presente provvedimento viene annotato sul registro agli atti della societa e viene pubblicato sul sito
istituzionale della societa CST Sistemi Sud srl.
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- Il Presidgnte
yv.to Domenico Gorga
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